
 

 

08/09 AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO PESSOAL DOCENTE 

INQUÉRITO 
AOS ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO 

 

Nome do Docente:  ________________________________________________  

Escola:  ________________________________________________  

 

Faça uma apreciação relativamente ao trabalho desenvolvido pelo docente. 

 

3 – Insuficiente 6 – Regular 7 – Bom 8 – Muito Bom 10 - Excelente 

 

 3 6 7 8 10 

Motivação e estímulo do aluno para a aprendizagem e 

participação. 

     

Relacionamento com os alunos.      

Acompanhamento e apoio às aprendizagens dos alunos.      

Prestação de informações sobre o trabalho escolar do 

aluno. 

     

Informação dos resultados nos momentos de avaliação.      

Comentário/sugestão: 

 

 

 

 

 

 

 

 

O Encarregado de Educação: ___________________________________________________ 

Ano: _____ Turma: ______ 

Obrigado pela sua colaboração! 

 


